O~ U

i
1.
2.

3.

~

Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 126/0050/2022 Burmistrza
Miasta Ofawa z dnia 16 listopada 2022 r. w sprawie ogloszenia
konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora samorzadowe;j

instytucji kultury — Centrum Sztuki w Otawie

Burmistrz Miasta Olawa
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Centrum Sztuki w Olawie

. Nazwa i adres jednostki: Centrum Sztuki, ul. Mlynska 3, 55-200 Olawa

. Wymagania niezbedne

Wyksztalcenie wyzsze magisterskie, preferowane humanistyczne.

Co najmniej pigcioletni staz pracy odpowiadajacy charakterowi pracy na powierzonym

stanowisku.

Znajomos$¢ zasad zarzadzania i funkcjonowania instytucji kultury oraz obowigzujacych

zasad ekonomiczno-finansowych.

Znajomos$¢ przepisow:

a) Ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej;

b) Ustawy o finansach publicznych (w szczegdlnosci przepisow dotyczacych gospodarki
finansowej w instytucjach kultury);

c) Ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych;

d) Ustawy prawo zamowien publicznych.

Obowigzkowos¢, dyspozycyjnosé, komunikatywno$¢ i odpornosé na stres.

Umiejetnos$¢ organizacji pracy i kierowania zasobami ludzkimi.

Umiejetno$¢ samodzielnego rozwigzywania problemow.

Obywatelstwo polskie.

Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysSlne przestepstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

. Brak objecia zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwiagzanych z dysponowaniem

srodkami publicznymi, w zwigzku z naruszeniem dyscypliny finansoOw publicznych,
o ktorym mowa w art. 31 wust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnoséci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 289 ze zm.).

. Wymagania dodatkowe

Do$wiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym.

Doswiadczenie W pracy z roéznymi grupami artystycznymi oraz wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi.

Znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem pozabudzetowych $rodkow
finansowych.

. Predyspozycje menedzerskie i umiej¢tno$¢ kierowania zespotem, a takze predyspozycje

do organizowania 1 prowadzenia przedsigwzig¢ zwigzanych z dziatalno$cig kulturalng
1 tworczoscig artystyczna.

Wiedza 1 doswiadczenie dajace rekojmie prawidlowego wykonywania obowigzkéw
dyrektora.

Znajomo$¢, co najmniej jednego jezyka obcego, w tym jednego, co najmniej na poziomie
Sredniozaawansowanym.

Prawo jazdy kat. B.

Odpornosc¢ na stres, komunikatywnosé



V. Wymagane dokumenty
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List motywacyjny

Kwestionariusz osobowy dla kandydata ubiegajacego si¢ o zatrudnienie*

Podpisane odrecznie oswiadczenie kandydata o tym, ze:

a) Posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych.

b) Nie jest skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

c) Nie jest objety zakazem pehnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.

d) Zapoznat si¢ z treScig art. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu
dziatalnosci gospodarczej przez osoby pehnigce funkcje publiczne (Dz. U. 2022 r.
poz. 1110).

Podpisane odrecznie_oswiadczenie kandydata o stopniu znajomosci jezyka obcego.

Kopie dokumentéw potwierdzajacych:

a) Wyksztatcenie, staz pracy, doswiadczenie zawodowe;

b) Posiadanie dodatkowych kwalifikacji.

Do oferty moga by¢ dotaczone dodatkowe dokumenty potwierdzajace dorobek

1 osiaggnigcia zawodowe, rekomendacje, recenzje.

Sporzadzona na pi$mie koncepcja funkcjonowania Centrum Sztuki ze szczegdlnym

uwzglednieniem wizji rozwoju instytucji, a takze wspolpracy z innymi placowkami

kulturalnymi, o$wiatowymi 1 organizacjami pozarzagdowymi oraz gospodarowania
srodkami finansowymi i efektywnego wykorzystania bazy lokalowe;j.

Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozyé wraz z thumaczeniem (ttumacza

przysiegtego) na jezyk polski.

Komplet dokumentéw nalezy dostarczy¢ w zamknietej kopercie, do Urzedu

Miejskiego lub przesta¢ za posrednictwem poczty, w terminie do 16 grudnia 2022 r.
do godz. 14: 00, na adres: Urzad Miejski w Otawie, pl. Zamkowy 15, z podaniem imienia,
nazwiska, adresu oraz z dopiskiem na kopercie: ,, Konkurs na stanowisko dyrektora Centrum
Sztuki w Olawie”.

Oferty, ktére wplyng do Urzedu niekompletne lub po wyzej wskazanym terminie

nie beda rozpatrywane.

Informacje dodatkowe
Warunki pracy na stanowisku
Miejsce pracy: Praca w budynkach Osrodka Wspotpracy Europejskiej ODRA przy
ul. Mtynskiej 3 oraz przy ul. 11 Listopada 27 a takze poza nimi (réwniez W zmiennych
warunkach pogodowych), w zalezno$ci od potrzeb.
Na zajmowanym stanowisku pracownik wykonuje typowe prace zwigzane z prawidtowa
realizacja zadan Centrum Sztuki w Oflawie (uczestnictwo w spotkaniach stuzbowych,
charytatywnych, publicznych).
Pracownik petnigc funkcje kierowniczg jest narazony na:
a) Stres zwigzany ze statym, duzym doptywem informacji i pozostawaniem w gotowosci
do udzielenia odpowiedzi;
b) Niekorzystne czynniki psychofizyczne (zagrozenia wynikajace z pracy na
stanowiskach decyzyjnych i zwigzanych z odpowiedzialno$cig finansowa).

. Pracownik obshuguje typowe urzadzenia administracyjno-biurowe: komputer, monitor,

telefon. Praca w pozycji siedzacej - obcigzenie statyczne.
Rodzaj pracy wymaga:
a) Przemieszczania si¢ wewnatrz jak i na zewnatrz budynku;
b) Obstugi klienta (kontakt bezposredni oraz telefoniczny);



€) Przejazdow samochodem w ramach obowigzkow stuzbowych.
6. Warunki pracy na stanowisku sg bezpieczne.

Kandydaci dopuszczeni do postepowania kwalifikacyjnego beda zobowigzani
zaprezentowac, podczas trwania rozmowy kwalifikacyjnej, wtasng koncepcje funkcjonowania
Centrum Sztuki.

Kandydat na stanowisko dyrektora moze zapozna¢ si¢ z warunkami organizacyjnymi
dotyczacymi dziatalnosci Centrum Sztuki na stronie https://www.bip.cs.olawa.ig.pl/webcm
(statut, regulamin i schemat organizacyjny) za$§ z warunkami finansowymi w Urzedzie
Miejskim pod nr tel. 71 301 10 00 - Skarbnik Miasta).

Przewidywany termin zakonczenia procedury konkursowej: I potowa stycznia 2023 r.

VI. Podstawa zatrudnienia na stanowisku dyrektora Centrum Sztuki:

Z wybranym kandydatem zostanic nawigzany stosunek pracy na podstawie powotania
(art. 68 kodeksu pracy) na okres 5 lat.

Przewidywany termin zatrudnienia: 1 marzec 2023 r.

* wzor kwestionariusza osobowego znajduje sie na stronie www.bip.um.olawa.pl w zakladce Praca oraz

https://www.bip.cs.olawa.ig.pl/webcm/przetargi-ogloszenia

Burmistrz Miasta Olawa
/-ITomasz Frischmann



